PLAN D’ACTION — 2019
Comité AVANTAGES SOCIAUX

MANDAT DU COMITE

Soutenir les retraités souscrivant aux assurances collectives, afin de leur faire profiter au

maximum de leur couverture.

Maintenir une vigie du contrat de nos assurances collectives pour assurer une couverture

optimale a nos retraités.

Composition du comité

Jacques Villeneuve, responsable, Christian Dionne, Mario Gervais, Conrad Dupont, Sylvie Gravel

Plan d’action 2019

Activités a réaliser Echéancier Résultats
Support aux personnes ayant des problé- En continu

matiques particulieres avec I'application de

notre assurance

S’assurer d’avoir une interprétation

commune du contrat entre nos membres et | En continu

notre fournisseur d’assurance

Poursuivre les conférences en territoire

Sur demande
des territoires

Offrir des conférences a de futurs retraités
sur les différences entre notre assurance et
I"assurance des employés actifs

Sur demande
des territoires

Garder le contact avec les syndicats SCFP En continu
S’il y a changement de fournisseur En continu
d’assurances, s’assurer que nos membres ne | selon

soient pas pénalisés lors de cette I"'avancement
modification du dossier
Poursuivre la diffusion de style Au besoin
Questions/Réponses sur les particularités de

I’Assurance Croix Bleue

S’assurer que nos membres ayant I'ancienne | Selon les

protection aient toute I'information
nécessaire pour modifier leur choix

Faire la publicité nécessaire pour nos
membres afin qu’ils puissent faire un choix
éclairé apres trois ans dans le méme module

étapes et les
échéanciers
prévus par
H.Q.




