ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

SFSAUVEUR
6 OCTOBRE 2015



Ordre du jour modifié
A Exemption de la lecture darocésverbal de l'assemblée généralenuelle du 1Bctobre
2014
AAdoptiondu procésverbal de 'assemblée générale annuelleldinctobre 2014
ARapport du président
APrésentationdes états financiers de I'exercice se terminant le 31 20015
AModifications auRéglement interndarticles 10,3,1 et 5,4)
AElection des administrateurs
ANominationdes vérificateurs pour I'exerci@)152016
APériodede questions
ALevée de l'assemblée



Rapport du president

Structurede gouvernance dé Q! t wl v Y

Assembléagénérale annuelle
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Bénévolat
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Secrétariat deux jours semaine (mardi et mercredGuylainePapineau

Comités

Exécutif
Mises encandidature
Avantagesociaux

Partenariats et services amxembres

Promotion et défense des droits
Gouvernancet développement
Communications et Marketing

Trésorerie efinances



Membership

A9 834 membres en 2014

A406 nouveaux membres en 2015
A231 membres décédés en 2015
A10 009 membres en 2015

ATaux de recrutement des nouveaux retrait&ntre 55 %et 65 % selon les
années
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Assoclation provinciale
des retraités
d'Hydro-Québec

Age des membres
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Répartition des membres au Québec
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AVCS

Findu dernier litige legal avec H@ntente de reglement concluet o
homologuéde 24avril 2015. 1 40@articipants ont profit¢ déd QSyY (1 Sy (I S

Unénorme merci a Yves Tanguay et aux membres deconteé.
Croix-Bleue

Poursuite des efforts pour banifier le regime CiBlgue : HQrend le dossier
enchargeSU RSLI24aS dzy LX Iy R Qés@tatscBngrdts b 2
au cours de la prochairennée.

Plusieurs présentations dans les territoires des particularités du régime Croix
Bleue.



Réalisations (suite)

Vigiesur les projets de loi touchant legimes de retraite
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Communication et Marketing
Ameélioration du journal Action : format 12 pages et adaptation aux besoins.
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Gouvernance

Elaboration, implantatiomu mises a jour d@olitiques (Reconnaissance,
Approvisionnemenen biens etervices, Réserywur éventualités, Modale
vérification des états financiers deQ! 48 a2 OAF UA 2y 0 ®



Réalisations (suite)

Trésorerie et finances S
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Réunions statutaires

Différentsdossiers traités (évaluation actuarielle deJaissale retraite,
programme de préparation a la retraite, assurance Croix Bleue, évolution du
regime de retraite, etg. Tredbonne collaboration entre APRHQH®D.

Serviceaauxmembres

1 000 appels et 400 courrielsuiviadministratif aupres desmembres, support
aux activiteglescomités.



Réalisations (suite)

Relations avec les territoires

Initiation de demarches avec les territoires en vue de mettre a jour le protocole qui
guide nos relations depuis Hns.

Plan stratégique
Initiation des demarches de transition vers un nouveau ptaatégique.
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Absente : Monique Allaire, administratrice déléguée du territoire Montréal
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Administrateurs élus

MichelBerbery Michel Bergeron Pierrette BernierMarie-AndréeCournoyer  Alain Fabry




des retraités
d'Hydro-Québec

Administrateurs élus

Pierre Gagné  Jean Goyer Pierre Ouellette JeanJacques Ricardlacques Villeneuv




